
REKTORSMÖTE DEN 14 DECEMBER 2023
Nacka vuxenutbildning



DAGENS AGENDA

• Inledning inklusive presentation

• Nulägesbild, framtidsspaning och grön omställning i näringslivet

• Diskussion dimensionering yrkesvux

• Reviderade auktorisationsvillkor

• Höstens verksamhetsbesök och intervjuer

• Övrigt aktuellt



SKOLENHETENS GEOGRAFISKA 
PLACERING

Från och med kursstarten januari 2025 gäller följande:

”För att som auktoriserad anordnare ha rätt att erbjuda gymnasiala yrkesämnen 
och sammanhållna yrkesutbildningar krävs det, utöver övriga krav, att skolenheten 
är fysiskt belägen i Nacka kommun och att anordnaren därifrån bedriver sin 
undervisning.”



FÖRETAGEN I NACKA OCH 
KONJUNKTUREN
Mathias Forsberg, näringslivsdirektör

14 december 2023



NACKA 2023 – KONVERGERANDE 
OBSERVATIONER
• Hushållen i Storstockholm och Nacka tappar mer köpkraft än genomsnitt, pga hög belåning

• Inflation, räntor, energi och höga arbetskraftskostnader pressar företagen

• Antal konkurser i Nacka upp ca 50 procent jämfört med 2022 (50 resp 33, jan - aug)

• Hotellen i Nacka rapporterar ”all time high” (Q2-Q3 2023) och investerar fortsatt

• Hotelletablering fortskrider på Kvarnholmen

• Restaurangsektorn nedåt sedan augusti, efter ett starkt första halvår

• Handeln pressas av valutaeffekter och reducerad köpkraft hos hushållen

• Verksamheter i centrala Nacka skjuter upp etablering

• Bilhandeln ned i Riket, Porsche och Mercedes fortsatt positiva i Nacka

• Flertalet företag i Kummelberget vill växa men hämmas pga brist på lokaler eller mark

• Börsbolagen: 

- Atlas Copco och AtriumLjungberg uppåt

- Intrum, Stora Enso och Dustin nedåt



KONTAKTUPPGIFTER LOKALER

• Lediga lokaler i Nacka

Lediga lokaler i Nacka kommun | Nacka kommun

• Alecta/Nacka strand

pia.ljungqvist@alecta.se

• ALAB

josefine.hjalmarsson@al.se

• URW

Christoffer.LIND@urw.com

https://www.nacka.se/naringsliv-foretag/lediga_lokaler_i_nacka/
mailto:pia.ljungqvist@alecta.se
mailto:josefine.hjalmarsson@al.se
mailto:Christoffer.LIND@urw.com


NACKAELEVERNA EFTER GYMNASIESKOLAN 

• 81 procent av eleverna tar gymnasieexamen inom tre år 

• 17 procent av dessa elever påbörjar utbildning på universitet/högskola

• 79 procent av eleverna är etablerade på arbetsmarknaden efter ett år

• 89 procent av eleverna är etablerade på arbetsmarknaden efter två år



DISKUSSION DIMENSIONERING

• Överensstämmer Skolverkets planeringsunderlag med era bedömningar?

• Vilka eventuella möjligheter och/eller konsekvenser ser ni som 
anordnare?

- Fritt sök i samverkansområdet

- Samarbeten idag – imorgon

- APL-platser



REVIDERADE SPECIFIKA 
AUKTORISATIONSVILLKOR KOMVUX

Aktuella ändringar i huvudsak:

• Redaktionella ändringar

• Auktorisationsvillkor, anvisningar (anordnarwebben), handbok (Alvis)

• Ägar- och ledningsprövning (förebygga välfärdsbrott)

• Yrkesvux och skolenhet i Nacka (1 januari 2025)

• Krav på rektor

• 20 procent lärarledd undervisning i en distanskurs

• Anordnares rätt att kräva elevs närvaro på plats (betygsunderlag)

• Betyg registrerat i Alvis senast fem dagar efter kursslut

• Anställningsbarhet (sysselsättning tre månader efter avslutad 
yrkesutbildning)

• Kurser som publicerats ska starta



HÖSTENS VERKSAMHETSBESÖK –
KLAGOMÅL/SYNPUNKTER

• Vad handlar klagomål från eleverna om:

- Missnöje med betygsättningen (trend över tid).

- Enskilda lärares bemötande

- Vill ha snabbare återkoppling

- Missnöje med krav på APL i de fall eleven varit yrkesverksam

- Lokalfrågor som städning av toaletter och andra gemensamma utrymmen. 

• Hur hanterar skolan klagomålen:

- Informerar eleverna om hur de ska inkomma med sina klagomål, finns 
system

- Hanteras löpande

- Ärenden om betygsättning och återkoppling hanteras i lärardiskussioner



HÖSTENS VERKSAMHETSBESÖK –
FÖR- OCH NACKDELAR MED AI

• AI till hjälp för lärarna – upplägg av lektion och utformning av tester

• Ökad lärartid för att kontrollera 

• Testar elevens texter med hjälp av AI för att kontrollera om AI-genererade

• Workshops och utbildningar anordnas för lärare

• AI kan vara till hjälp för eleverna – hjälp att strukturera, lätta på skrivkrampen

• Inlämningsuppgifter kan inte längre vara betygsgrundande – måste kompletteras 
med muntliga kontrollfrågor och ställas mot slutprovets resultat

• Inlämningsuppgifter omgjorda till instuderingsfrågor på plats och med prov på 
plats

• Inte lika stort problem på yrkesutbildningarna

• Krav från kommunen att alla examinationer och betygsgrundande uppgifter ska 
ske på plats i skolan?



HÖSTENS VERKSAMHETSBESÖK –
STORSTHLMS ENKÄT 

• Kritik mot företaget som genomförde enkäten – det går inte riktigt att 
lita på enkätsvaren

• Flera anordnare genomför egen enkät nästan samtidigt – svårt att få 
eleverna att svara

• Storsthlms enkät för omfattande och ibland svåra påståenden för eleverna 
att ta ställning till



HÖSTENS VERKSAMHETSBESÖK –
MEDSKICK TILL NACKA

• Klassrumsundervisning med färre elever än 12 är inte lönsamt

• Nästan lika mycket språkundervisning som yrkesutbildning

• Synpunkter på checkens utformning och nivåer 

• Mycket administrativt arbete för elever som sedan inte dyker upp

• Studiedagar behövs inom komvux

• Inte bra att ha samma ersättning för studieväg 2 och 3

• Flera nämner problem med distanselever

• Distanselever har ökat i och med pandemin – krävs mer tid med syv

• Distanselever förstår inte hur mycket tid de behöver lägga på studierna 



HÖSTENS INTERVJUER MED ANORDNARE

Nackas kundbemötandechef Annmarie Palm intervjuar rektorer hos fem 
anordnare per halvår med syfte att utveckla vårt samarbete.

Generellt sett ges mycket goda omdömen om Nacka vuxenutbildning –
men det finns utvecklingsområden som t.ex.:

• Stratsys 

• Ökad samverkan mellan kommun och anordnare avseende förebyggande 
av avbrott och kurser som ej påbörjas

Önskemål som framkom vid intervjuerna:

• Översyn av ersättningsmodellen

• Krav från kommunen avseende närvaro på sfi



ÖVRIGT AKTUELLT

• Verksamhetsbesök (februari-april 2024)

- Inbjudningar kommer under december

• Samordning yrkesförare 2024 (Norrtälje)

• Sfi/sva Ukraina

• Kartläggning avseende förutsättningar att studera (klassrum och distans, studietakt)

• Synliggöra utbildningar till bristyrken och möjligheten till gymnasieexamen/slutbetyg

• Utbildning i Stratsys (referensgrupp)

• Översyn checkbelopp (grund och gymn)

• AI-kurs LTU (hösten 2024)

• Kom ihåg att skyndsamt registrera betyg för kursslut december så att alla betyg 
kommer med i årsbokslutet!

• Save the date: rektorsmöte fredagen den 26 april kl. 9-11 (Nacka stadshus)



LÄNKAR
Auktorisationsvillkor

Anordnarwebben

Handlingar Nämnden för arbete och försörjning

Dimensionering regeringen.se

Regional planering och dimensionering av gymnasial utbildning - Skolverket

Dimensionering skr.se

https://www.nacka.se/underwebbar/for-anordnare-av-vuxenutbildning-jobbexperter/vuxenutbildning/villkor-och-ansokan/
https://www.nacka.se/underwebbar/for-anordnare-av-vuxenutbildning-jobbexperter/
https://handlingar.nacka.se/Filhanterare/MOSS_naf.asp
https://www.regeringen.se/rattsliga-dokument/statens-offentliga-utredningar/2020/06/sou-202033/
https://www.skolverket.se/regler-och-ansvar/forandringar-inom-skolomradet/regional-planering-och-dimensionering-av-gymnasial-utbildning
https://skr.se/skr/skolakulturfritid/forskolagrundochgymnasieskolakomvux/gymnasieskolagymnasiesarskola/planeringochdimensioneringgymnasialutbildning.68676.html?utm_source=nyhetsbrev&utm_medium=email&utm_term=&utm_content=&utm_campaign=skola+f%C3%B6rskola+februari+2023
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