
SYV-MÖTE 28 APRIL
Nacka vuxenutbildning



DAGENS AGENDA

• Presentation

• Validering. Kartläggningsverktyg i Alvis

• Workshop och fika

• Genomgång av workshop

• Individuell studieplan (ISP)

• Information om att Undersköterska blir 
skyddad titel

• Summering och avslut



VÄLKOMMEN ÖNSKAR NACKA VUXENUTBILDNING

Presentation



BRA ATT VETA!
• SÖKVÄG TILL HANDBOKEN I ALVIS

• Uppdateras ofta så skriv inte ut denna 
från Alvis sida. En ny uppdatering 
kommer om ca en vecka.



WORKSHOP OCH FIKA

Workshopfrågor

• Vad händer i era verksamheter

• Utmaningar

• Framgångsfaktorer



REDOVISNING AV WORKSHOP

•Utmaningar? 

•Eleverna läser om kurser man ska jaga de. 

•Viktigt att gå ut i klasser och berätta om syv. 

•Hur ska man få elever att logga in på lärplattformen?  
Bonus om man loggar i varje dag. 

•Svårt att motivera elever att göra saker. 

•Fusk. 

•Omställningsstudiestöd. 

•Anställningsbarhet? 

• 

•Framgångsfaktorer? 

•Studiemässan i ABF City 2000 elever. Samarbete. 

•Ett unikt utbildningssystem i Sverige.

• Man hinner inte med valideringen innan kursstart.

• Språket svagt på grundläggande utbildningen.

• Vad händer i era verksamheter?

• Valideringen ser olika ut beroende på teoretiska eller praktiska kurser.

• Yrkeskurser, bra att koppla ihop företag med validering.
APL vad kan eleverna i valideringen.

• Antagning och validering. För kort tid på sig att validera innan kursen.

• En kortare ansökningsperiod önskas så att valideringen kan göras
innan kursstart. Fördelningen ska ske tidigare.

• Kartläggning på Yrkesakademin innan utbildningen.

• Skillnad mellan validering och prövning?
Validering bör göras som helhet inte på de enskilda kurser.



INFORMATION OM ATT UNDERSKÖTERSKA BLIR 
SKYDDAD TITEL

Information från Socialstyrelsen om Undersköterska skyddad titel

Här finner ni mer information om regelverket kring Undersköterska, skyddad titel



SUMMERING OCH AVSLUT

Vad tar du med dig från dagen möte?

Kreativt

Tankeväckande

Inspiration

Informativt 

Kreativitet

Utmanande

Nätverkande

Kompletterande

Utvecklande

Givande

Gemenskap

Tankeväckande

Perspektivvidgande

Kommunikation

Nätverkande

Prestigelös

Energigivande




